
2014年度院级课题选题指南
一、指导思想：按照学院教科研工作目标定位，实现课题研究与学院重点工作全方位对接，解决学院发展和教育教学中遇到亟待解决的问题；实现课题研究与区域社会经济发展对接，为政府决策献计献策。

二、研究要求：基础理论研究要力求具有原创性和开拓性；应用研究要具有针对性和可操作性；政策研究要紧密对接市场需求和政策导向。
三、申报课题负责人同年度只能申报一个项目，目前尚有院级在研课题的不能再行申报。

四、选题指南目录

（一）院级重点课题

1.吉林省区域经济发展与民营经济成熟模式的探索研究

2.吉林省城乡一体化与农村教育失业保障的探索研究

3.市场经济宏观调控体系构建与吉林省政府职能调整的对策研究

4.新时期大学内部治理结构的设计与研究

5.新时期大学二级管理主体与职能支撑结构体系的构建研究

6.新时期大学职称评聘制度、评价体系与评价方法研究

7.学院发展目标与办学定位理论与实践研究

8.学院专业建设与改革评价体系应用研究

9.学院学风建设的现状分析与对策研究

10.学院部门绩效考核的创新性研究

11.高职院校教学管理质量管理体系研究

12.高职院校“政校企”合作人才培养模式实践与研究

13.新时期大学生恋爱婚姻与理想情操教育研究

14.***专业群建设研究与实践

15.***课程非项目化教学法与项目化教学法的比较研究与应用

（二）院级一般课题

1.***专业学生职业素质养成模式研究与实践

2.***课程学生综合素质培养模式研究与实践

3.***专业实践教学体系的创新性研究与实践

4.***课程实践教学模式的创新性研究与实践

5.***课程网络资源建设的创新研究与实践

6.高职院校***微课资源的开发与实践

7.企业管理环境下***课程项目化教学的研究与实践

8.高职院校***课程提升课堂教学质量的方法研究与实践

9.高职院校职业能力培养与课程体系构建的创新研究与实践

10.高职院校会展专业工学结合人才培养模式创新研究与实践

11.高职院校学生职业技能训练模式的创新研究与实践

12.高职院校基于工作式的教学方式和考核方式的研究与实践

13.高职院校“企业化”发展模式的探索与研究

14.高职院校跨专业综合实习实训平台的建设与运作

15.“三方评教”评价体系构建的研究与实践

16.基于项目化教学课程考核评价方式的研究与实践

17.高职院校通识教育模式的创新研究与实践

18.《形势与政策》课程专题化教学研究与实践

19.英语教学中的跨文化交际能力培养研究

20.高职英语视听课程改革探析

21.学院辅导员队伍建设的探索与实践

22.学院学生寝室文化建设的现状分析与对策研究

23.学院奖助学金评定体系构建

24.高职院校学生法制化管理研究

25.“学习倦怠、自我妨碍方向”的理论研究与实践应用

26.高职院校学生课堂学习现状分析与对策研究

27.加强对部位和关键环节监督工作的探索与研究

28.影响高职院校招生的因素分析及对策研究

29.中职教育招生现状分析及对策研究

30.实验室信息管理系统的设计方案研究与实践

31.基于IP v6模式的校园网建设

32.高校校园网络信息安全研究

33.学院学报如何为当地经济建设服务研究

34.高职院校对外合作办学模式研究与实践

35.高职院校校企合作面临的主要问题与对策研究

36.职业院校实训基地建设与市场化运营的探究与实践

37.中小企业融资面临的主要问题与对策

38.基于校直机的可编程控制器的研究与应用

39.SMT表面贴装技能实训课程研究与实践

40.车用防抱死制动系统控制器创新设计研究与应用

（三）自选题目

要求结合国家、省和我院重点工作及教学实际所进行的研究与实践。



